
BMW M550d xDrive 2012 modell 1.029.000,-
28.629 km Active Cruise, DAB radio, Comfortseter, 
Head Up, Hi-Fi Proff, Ny i Norge, Velutstyrt

BMW 640 d Gran Coupè Sportsautomat 
2013 modell 998.000,-
21.600 km, M-Sportspakke, Dynamic Drive, B & O 
Høytalersystem, , Ivory White Exclusive Nappaskinn, 
Webasto, Active Cruise Control, Head Up, Velutstyrt

BMW X5 30dA 2014 modell 1.190.000,- 
10.267 km, M-Sportspakke, 7-seter, Soft Close, 
Komfortseter, Panoramasoltak, Head Up, DAB radio, 
Harman/Kardon Høytalersystem, Active Cruise med 
stop & go, Meget velutstyrt

GLEDE ER FØLELSEN AV TRYGGHET.
BMW PREMIUM SELECTION.

Hvis alt annet stemmer, men man har den lille snikende følelsen av utrygghet er det vanskelig å oppleve ren kjøreglede. Velger du en 
BMW fra BMW Premium Selection  derimot får du en bil som har gjennomgått vår aller strengeste kontroll. Full historikk,  bytterett og 
minimum 24 måneders garanti er akkurat det du trenger for å kunne lene deg tilbake og fullkomment nyte din nesten helt nye BMW.
BMW PREMIUM SELECTION. SERTIFISERTE BRUKTBILER.
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            Premium  
Selection

� Evne til å begeistre
� Stayer-evne og utholdenhet
� Analytiske evner
� Evne til å være inkluderende
� Empati
� Evne til å være selvgående
� Kreative evner
� Integritet
� Salgsevner.

Med seg som skribenter i boken 
hadde Skjelbred en lang rekke aner-
kjente toppledere, kunstnere, forfat-
tere, tenkere, forskere, redaktører og 
konsulenter med lang og bred nasjonal 
og internasjonal erfaring. Deriblant 
Hans Geelmuyden, Harald Norvik, 
Torger Reve og Frode Grytten.

Enkelt, men vanskelig
Dagligvarekjeden REMAs slagord er 
at “det enkle er ofte det beste”, men 
Skjelbred mener også at det enkle 
gjerne er det vanskeligste, noe som 
også er undertittelen på boken hans. 
– Og det er her mange bommer, sier 

han. – Det er ofte de små, umerkelige 
tingene som avgjør hvorvidt du lykkes, 
og de læres i liten grad på skoleben-
ken. Et eksempel er at man bruker tre 

timer på å forfatte en veldig god epost, 
men at man ikke setter av tid til å 
følge den opp, sier konsulenten. 

Det ligger i konsulentrollen at man 
skal komme med innspill til endringer 
hos kunden. Det kan ofte by på utfor-
dringer, og måten man presenterer det 
på er derfor avgjørende. – Som konsu-
lent handler det om å være likandes. 
Kundene skal glede seg til å treffe deg. 

Det går på verdier, personlighet og 
oppdragelse. Mye har du med deg 
hjemmefra, men noe kan også slipes 
til, sier han. 

Ekstremt resultatfokus
– Hva bør unge mennesker som sat-

ser på en karriere som konsulent vite 

om bransjen?

– Å være konsulent innebærer veldig 
mye jobbing, veldig mye læring og et 
ekstremt resultatfokus. Det kan minne 
litt om studenttilværelsen ved at du 
hele tiden blir målt på det du presterer, 
og det er også dette du blir honorert 
for. Som regel får du også mulighet til 
å jobbe tett med erfarne folk. Det kan 
være krevende, men også veldig inspi-
rerende. 

Skjelbred anbefaler unge konsulen-
ter å skaffe seg en klar profil, et område 
man er spesielt god på. Har man sam-
tidig en positiv, imøtekommende og 
kreativ personlighet, vil det gå deg 
godt, mener han.

– Å være konsulent innebærer 
veldig mye jobbing, mye 

læring og et ekstremt 
resultatfokus. 
Trond Albert Skjelbred


